ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

муниципального общеобразовательного

учреждения «Курбская  средняя школа»

Ярославского муниципального района

за 2018 – 2019 учебный год
Общая характеристика школы и условий её функционирования.

МОУ Курбская СШ ЯМР имеет государственную лицензию (бессрочную) на право осуществления образовательной деятельности (№ 253/14 от 29 декабря 2014 г.) и государственную аккредитацию  (регистрационный № 166/14 от 30 декабря 2014 г.) ,срок действия которой до 30 апреля 2025 года.
Учредитель школы – управление образования Администрации Ярославского района.
Школа расположена на территории населенного пункта с. Курба в 27 км от г. Ярославля.  
Учениками школы являются обучающиеся из нескольких сельских населённых пунктов: с. Курба и близлежащих деревень, сел , Девятово, Васильевское,  Котово,  Михайловское, Новленское, Меленки, Мордвиново.
Часть детей нуждается в подвозе (около 10 % обучающихся школы). Подвоз обучающихся  осуществляется школьным автобусом.
Школа ориентирована на обучение, воспитание и развитие  всех и каждого обучающегося с учетом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных) особенностей, образовательных  потребностей  и возможностей,  личностных склонностей  и интересов.
Количество обучающихся в течение последних 3 лет колеблется незначительно: 

	Учебный год 
	Количество воспитанников дошкольных групп 
	Количество обучающихся 

	2016-2017 
	76 
	162 

	2017-2018 
	76 
	165 

	2018-2019 
	74 
	150 


Последние три года процент  детей с ОВЗ  практически не менялся и составлял 13% от общего числа обучающихся. 

В школе ведется постоянный мониторинг, ежегодно редактируются социальные паспорта каждого класса и школы в целом. Всё это дает возможность анализировать социальное положение семей, уровень воспитательных возможностей семей, позволяет педагогическому коллективу решать вопросы соблюдения прав и законных интересов несовершеннолетних в пределах своей компетенции на уровне ОУ.

Социальный статус семей:

Всего семей 118
полные семьи – 93 (79%),  неполные – 25 (21 %),  опекаемые – 1 (0,8%)
 1 ребёнок в семье - 46 %, 2 ребёнка – 39 %, многодетные – 15 %, число детей из многодетных семей стабильно, увеличилось число семей, имеющих 1 ребёнка.

Уровень образования родителей: в 2016-2017 уч. году число родителей,
  имеющих высшее образование составляло – 29 человек (13.7 %), в 2017-2018 уч году – 34 человека (15,4 %), в 2018-2019 уч. году –36 человек.(16.7%)
	год
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Количество «трудных» детей
	3
	2
	2

	Количество неблагополучных семей
	3
	3
	2

	Количество учащихся, стоящих на учете ПДН


	1
	0
	0

	Количество учащихся, стоящих на учете КДН


	1
	0
	0

	Количество преступлений
	-
	-
	-

	Количество общественно опасных деяний
	-
	-
	-


Отсутствуют обучающиеся, состоящие на разных видах учета.
Профилактикой  асоциального поведения в школе занимается Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений. Его основные направления работы:
- выявление семей,  находящихся в социально – опасном положении, детей «группы риска», детей, находящихся в социально – опасном положении;

- составление картотеки учета каждой семьи;

- ежемесячная подача сведений о пропусках уроков обучающимися по разным причинам отсутствия и проблемам с учебой обучающихся;

- привлечение детей к занятиям в кружках и секциях школы;
- посещение детей на дому, обследование жилищно – бытовых условий семей обучающихся, индивидуальные беседы.

- сотрудничество с органами ОДН и ТКДНиЗП
- проведение тематических классных часов, направленных на профилактику правонарушений

Условия осуществления образовательного процесса.
Режим работы школы -  пятидневная учебная неделя. Школа работает в одну смену, начало учебных занятий во всех классах в 8.30, продолжительность урока  45 мин.

Режим занятий в 1 классе проводится с соблюдением СанПин: использование "ступенчатого" режима обучения в первом полугодии; организация динамической паузы продолжительностью  не менее 40 минут.  После окончания учебных занятий  - прогулка на свежем воздухе и  обед, после которого начинается внеурочная деятельность – до 15.00;  обучение без домашних заданий и балльного оценивания знаний обучающихся 1-2 классов..

Учебная недельная нагрузка обучающихся  в учебном плане соответствует требованиям СанПин.

Развитие инфраструктуры (динамика укрепления учебно-материальной базы)

В школе 20 рабочих кабинетов, в том числе: столярные и слесарные мастерские,  кабинет обслуживающего труда,  кабинета информатики,  кабинет музыки, химии, ОБЖ, литературы, русского языка, изо, истории, географии, иностранного языка,  биологии, физики, кабинеты начальных классов, спортивный зал.

Все учебные, административные кабинеты, библиотека объединены в единую локальную сеть, имеют выход  в интернет. В некоторых учебных кабинетах  рабочее место учителя оборудовано компьютером и проектором. Для реализации ФГОС второго поколения первые кабинет физики  имеет полный комплект электроно – вычислительной техники: ноутбуки, проектор, интерактивную доску, документ- камеру. В специализированных кабинетах: химии, физики, биологии имеется необходимое программное оборудование. 
Для реализации проекта «Доступная среда» необходимо создание безбарьерной среды, необходимо приобретение   многофункционального опорного ортопедического комплекса для формирования правильной осанки, подъемного устройства для перемещения лиц с нарушениями, кресла для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата,  специальной системы с регулируемой рабочей поверхностью для больных детей, оборудование для сенсоматорной реабилитации и коррекции для детей ОВЗ для работы на компьютере,  специальная программируемая клавиатура, оборудование комнаты релаксации. 

Наличие медиа–библиотеки, подключение к глобальной сети, ежегодное пополнение библиотечного фонда позволяет педагогам использовать мировые ресурсы при подготовке и проведении уроков, исследовательских работ, в разработке и осуществлении проектов.

Кадровый состав
На 2018-2019 учебный год школа на 100% укомплектована педагогическими кадрами по всем образовательным программам.
Уровень квалификации 
Общее число педагогов – 34  человека, процент педагогов имеющих высшую квалификационную категорию продолжает оставаться высоким (30%) и  имеют первую квалификационную категорию- 32%, вырос  процент педагогов соответствующих занимаемой должности – 38%  в связи с поступлением молодых специалистов имеются не аттестованные. С молодыми специалистами ведется системная работа в «Школе молодого учителя»
[image: image2.emf]
В педагогическом штате коллектива имеются специалисты: педагог – дефектолог, психолог,  которые принимают активное участие в диагностике и планировании работы  с детьми разного уровня, а также оказывают помощь учителю в построении педагогического процесса.

Продолжает оставаться высоким процент педагогов, имеющих стаж работы более 20 лет. 
Стаж работы:
· до 5 лет – 4 чел 12%; 

· 5-10 лет -  3 чел.  - 9%; 

· 10- 20 лет – 6  чел. – 18 %,

·  более 20 лет – 21  чел. 61%
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Образование педагогических работников
· Высшее профессиональное – 25 человек – 74%, 

· среднее профессиональное - 9 человек - 26% (один из которых получает высшее образование в настоящее время в заочной форме обучения) 
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Анализ прохождения  курсовой подготовки педагогами за 2018-2019 учебный год
Курсовая подготовка педагогов проводится регулярно, согласно перспективного плана  повышения квалификации

В течение 3-х лет практически все учителя школы прошли обучение  на  тематических курсах, семинарах, конференциях различных уровней, участвовали во всероссийском  тестировании педагогов  на соответствие с требованиями профессионального стандарта и ФГОС. Воронина Н.Н. и Смирнова Т.А. делились опытом работы на научно-практическая конференции педагогических работников системы образования ЯМР
Данный вид деятельности проводится с целью создания условий для роста педагогического и методического мастерства учителей.

Организационно - методическое обеспечение системы повышения квалификации педагогического коллектива предполагает: 

· изучение информационных потребностей и запросов в повышении квалификации, приобретении дополнительных педагогических специальностей; 

· создание банка информации об уровне и содержании курсовой подготовки педагогов; 

· информирование педколлектива об образовательных возможностях различных учреждений повышения квалификации и переподготовки педагогических работников школы. 

Задача: Обеспечить дифференцированную информационно-методическую помощь педагогам на диагностической основе. Обучение, непрерывное повышение квалификации и переподготовка учителей - одна из приоритетных задач администрации школы
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Организация питания в школе.
Для успешной и плодотворной работы обучающихся в школе созданы условия для сохранения и укрепления их здоровья в виде  организации питания. Школа имеет   пищеблок полного цикла.. Школьная столовая на 100 посадочных мест обслуживает обучающихся и работников школы. Поставку продуктов, расчёты рациона, разработку 2-х недельного меню, витаминизацию, организацию повышения квалификации работников пищеблока осуществляет ООО «Максимум».
В течение  учебного года по школе питалось 97% обучающихся.
В том числе бесплатное горячее питание получали 109 школьников, относящихся к льготным категориям:

Одноразовое бесплатное питание получали 67 чел. (45% от общего числа обучающихся), в том числе:

21 чел., дети из многодетных семей;

21 чел. из малообеспеченных семей

25 обучающихся 1-4 классов  
1 дети-инвалиды
Двухразовое бесплатное питание получали 27 чел. (18% от общего числа обучающихся), в том числе:

        23 ребенка с ОВЗ;

3 чел.  из многодетных, малообеспеченных детей)

1 ребенок-инвалид , обучающийся по СИПР на дому

Количество детей, получающих льготное питание, резко снизилось с 1 марта 2019 года в связи с изменением законодательства Ярославской области.
Оздоровление детей осуществлялось через работу школьного лагеря в осенние, весенние и летние каникулы. Летний оздоровительный лагерь посетили, согласно муниципального задания 31 школьник, что составляет 22% от общего числа обучающихся. Во время работы лагеря нарушений не было. При организации летнего лагеря особое внимание уделялось исполнению двухнедельного меню. 
Учебный план школы был составлен с учетом требований ФГОС, возможностей кадрового состава школы и мнения участников образовательного процесса. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами.  Образовательный процесс осуществляется в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трех ступеней образования. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует максимально допустимому количеству часов с учетом пятидневной учебной недели. 

Рабочие программы по всем учебным предметам выполнены в  полном объеме. 

Итоги успеваемости 2018-2019 учебного года

	Класс
	Кол-во обучающихся на нач года
	Выбыли в теч года
	Прибыли в теч года
	Кол-во обучающихся на конец года
	Окончили на «5»
	Окончили на «4» и «5»
	Качество знаний
	Количество неуспевающих
	Успеваемость
	Количество пропущенных уроков, в т ч по болезни

	1
	15
	2
	0
	13
	3
	4
	53,8%
	0
	100%
	250

	2
	15
	0
	0
	15
	0
	5
	33,3%
	0
	100%
	963

	3
	13
	0
	0
	13
	0
	4
	30,7%
	0
	100%
	728

	4
	11
	1
	0
	10
	0
	5
	50%
	0
	100%
	185

	Всего по начальной школе
	54
	3
	0
	51
	3
	18
	41,9%
	0
	100%
	2126

	5
	19
	0
	0
	19
	0
	5
	26,3%
	0
	100%
	601

	6
	18
	3
	1
	16
	2
	5
	43,7%
	0
	100%
	902

	7
	19
	1
	0
	18
	0
	5
	27,7%
	0
	100%
	642

	8
	14
	1
	0
	13
	2
	1
	23%
	1
	92,3%
	813

	9
	16
	0
	0
	16
	0
	7
	43,7%
	0
	100%
	1054

	Всего по основной школе
	86
	5
	1
	82
	4
	23
	33%
	0
	98,46%
	4012

	10
	5
	1
	0
	4
	0
	1
	25%
	0
	100%
	473

	11
	5
	0
	0
	5
	0
	1
	20%
	0
	100%
	544

	Всего по старшей школе
	10
	1
	0
	9
	0
	2
	22,5%
	0
	100%
	1017

	Итого
	150
	9
	1
	142
	7
	43
	32,4%
	1
	99,86%
	7155


 На первой ступени обучения 4 класса, в которых на конец 2018-2019 уч.года обучалось 51 обучающийся. В 1-2 классах дети обучаются по безотметочной системе. В 3-4 классах – 23 человека. Из них на «хорошо» и «отлично» - 9. Качество знаний составило 40,4%, что на 2,4% выше, чем в прошлый учебный год.   

На второй ступени обучения 5 классов. На конец года в них обучалось 82 человека; из них: 4 – «отличника» и 23 «хорошиста». Качество знаний составило  33%, что  соответствует результатам прошлого года.
На третьей ступени обучения 2 класса, в котором обучалось 9 человек. Из них только 2 «хорошиста». Качество знаний составило 22,5%, этот показатель снизился на 14% по сравнению с результатами прошлого года.

Итого на конец 2018-2019 уч.года обучалось 142 человек, из них 4 «отличника»,  34 «хорошиста». Качество знаний по школе 32,4%  что на 3,2% ниже результатов прошлого года. 

В следующий класс переведены все обучающиеся 1-7, 10 классов,  оставлен на повторный год обучения 1 обучающийся 8 класса, в связи с пропуском учебных занятий по болезни.
Сведения об участии выпускников 9 классов в  государственной итоговой аттестации

Общее количество выпускников в 2018 – 2019  учебном году составило 16 обучающихся. 

Количество обучающихся, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших аттестаты об основном общем образовании составило 16 человек, что составляет 100% от общего количества выпускников. 

Анализ результатов Г(И)А-2019 по русскому языку:
1) в сравнении с результатами Г(И)А-2017 и Г(И)А-2018 с указанием динамики;

	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Количество обучающихся, участвуцющих в экзамене
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средняя отметка
	справляемость
	Средний балл
	Максисмальный балл
	Минимальный балл
	Количество обучающихся, участвуцющих в экзамене
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средняя отметка
	справляемость
	Средний балл
	Максисмальный балл
	Минимальный балл
	Количество обучающихся, участвуцющих в экзамене
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средняя отметка
	справляемость
	Средний балл
	Максисмальный балл
	Минимальный балл

	19
	33
	33
	33
	00
	44
	100
	30
	838
	224
	117
	6
	98
	73
	00
	44,2
	100
	329
	337
	222
	214
	4
	66
	44
	00
	44

	100
	330
	38
	20


Результаты по русскому языку остаются стабильными, средний балл – 30, что соответствует среднему значению по району в 2019 учебном году.
Анализ результатов Г(И)А-2019 по математике

	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Количество обучающихся, участвуцющих в экзамене
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средняя отметка
	справляемость
	Средний балл
	Максисмальный балл
	Минимальный балл
	Количество обучающихся, участвуцющих в экзамене
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средняя отметка
	справляемость
	Средний балл
	Максисмальный балл
	Минимальный балл
	Количество обучающихся, участвуцющих в экзамене
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средняя отметка
	справляемость
	Средний балл
	Максисмальный балл
	Минимальный балл

	19
	00
	11
	88
	00
	33,1
	1100
	111
	220
	88
	117
	61
	89
	17
	0
	33,7
	1100
	115
	225
	28
	214
	22
	16
	66
	00
	14
	1100
	116
	224
	99


Результаты по математике, за два последние года, улучшились в сравнении с 2017 годом. Возросло качество знаний с 11,1% до 57-59%, средний балл с 11 до 16. (район – 15)
Результаты сдачи ОГЭ по выбору 

	
	
	биология
	география
	химия
	информатика
	обществознание

	МОУ Курбская СШ ЯМР
	наивысший балл
	31 из 46
	27 из 32
	30 из 34
	20 из 22
	 25 из 39

	
	Справляемость
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


Осознанный выбор со стороны выпускников и хорошее качество подготовки учителями предметниками -  результат -100%-й показатель справляемости по предметам по выбору.

Анализ результатов государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ 
Математика:  

Все выпускники 11 класса сдавали ЕГЭ по математике на базовом уровне 4 человека, один- на профильном. 

На базовом уровне показали 100% справляемость (2-«5», 2 – «4»), качество 100%, средний балл – 4,5

Результаты на профильном уровне представлены в таблице.

	
	2016-2017 учебный год
	2017-2018 учебный год
	2018-2019  учебный год

	
	средний балл
	Справляемость
	средний балл
	Справляемость
	средний балл
	Справляемость

	Россия
	
	
	
	
	
	

	Ярославская область
	
	
	
	
	
	

	Ярославский район
	
	81%
	46
	92%
	56
	93%

	МОУ Курбская СШ ЯМР 
	
	50%
	39
	100%
	39
	100%


Средний балл экзамена математика (профиль) стабилен, но значительно ниже районного, что связано с тем, что предмет ведется на базовом уровне, недостаточностью индивидуальной работы с учащимся,  выбирающем предмет на профильном уровне.

Русский язык: 

	
	2016 – 2017 учебный год
	2017 – 2018 учебный год
	2018-2019 учебный год

	
	средний балл
	справляемость
	средний балл
	справляемость
	средний балл
	справляемость

	Россия
	
	
	
	
	
	

	Ярославская область
	
	
	
	
	
	

	по Ярославскому МО
	
	100%
	72
	100%
	68
	100%

	по Курбской СШ ЯМР
	
	100%
	64
	100%
	64
	100%


Средний балл по школе стабилен. 40% обучающихся имеют результат 70 и 72 соответственно, но остальные крайне низкий, что свидетельствует о разном уровне обучающихся.

  Результаты сдачи ЕГЭ по выбору 
	
	2016 – 2017 учебный год
	2017– 2018  учебный год
	2018-2019 учебный год

	
	обществознание
	физика
	история
	обществознание
	история
	биология
	английский язык
	география
	обществознание
	история
	биология

	Ср. балл
	
	
	
	58
	50
	44
	88
	60
	48
	44
	49

	Ср. балл по району
	58,1
	58,7
	49,8
	62
	54
	49
	71
	60
	
	
	

	Справляемость
	75%
	100%
	100%
	100%
	100%
	667%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	Справляемость по району
	95%
	96%
	89%
	92%
	96%
	82%
	100%
	100%
	90%
	95%
	89%


В МОУ Курбской СШ ЯМР  в 2018-19 уч. году работала инновационная площадка. 
     Педагоги, участвовавшие в инновационной деятельности, приняли участие в стартовом семинаре, участвовали в мониторингах самооценки компетентности педагога, мониторинге определения типа образовательной среды образовательного учреждения, прошли курсы повышения квалификации. Научными руководителями и ответственным лицом за работу инновационной площадки были:
            Юдин В.В., доктор педагогических наук, доцент кафедры педагогических технологий  ФГБОУ ВО ЯГПУ» им. К.Д Ушинского;

            Головлева С.М., заведующий кафедрой ЕМД ГАУ ДПО ЯО ИРО;

           Ловецкая Т.С., учитель МОУ Курбской СШ ЯМР

В 2019-20 учебном году продолжится работа по теме « Организация проектной и научно-исследовательской деятельности учащихся с использованием субъектно-ориентированного образования».
Дополнительное образование
В школе имеется лицензия на ведение образовательной деятельности по программам дополнительного образования.

Направления работы:
1. Естественно-научное

2. Физкультурно-спортивное
3. Художественное
4. Туристско-краеведческое

5. Техническое.

Количество детей, посещающих кружки и секции 107 из 150 человек
Выбор дополнительных образовательных программ был сделан в соответствии:

- с  запросами детей и их родителей (законных представителей);
- с наличием кадров;
- наличием материально-технической базы.

Созданные условия позволили  обеспечить большую занятость обучающихся во внеучебное  время на базе школы. 

Работа с одарёнными детьми 
Традиционно обучающиеся МОУ Курбской СШ ЯМР принимают участие в различных конкурсах, творческих и учебных проектах, спортивных мероприятиях. 
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников
	место

	XIII районная краеведческая олимпиада 
	2,3м 

	история 
	1 призер и 1 победитель 

	биология 
	1 призер и 2 победителя 

	литература 
	1 призер 

	география 
	1 призер 

	обществознание 
	1 победитель 


Участие в районных мероприятиях творческой направленности 
	Научно-практическая конференция «Умка» 
	1 м, 1м команда, приз зрительских симпатий 

	«Первые шаги в науку» 
	1 м

	«Новогодний марафон» 
	2,3 м 

	«Мир творческих фантазий» 
	1м,1 м, 2м(дошк гр) 

	«Театральные встречи» 
	Номинация «Лучшая режиссерская работа» 

	III научно-практическая конференция «Слонёнок» 
	2м, 2м 

	Фестиваль юных дарований «Планета талантов» 
	2 м 

	Конкурс «Отражение» 
	2м, 2 м, 3 м, 3м 


Участие в спортивных соревнованиях
	Название мероприятия
	результат

	Шиповка Юных
	3 м

	Шахматы
	2м

	Волейбол (девушки)
	2м

	Волейбол (мальчики)
	1м

	Теннис (дев.), (мал.)
	3м и 1м

	Мини-футбол
	1м

	Лыжная эстафета
	2 м


 Участие в областных конкурсах
- III межрегиональный литературный конкурс-фестиваль «Ярославль литературный» 

Номинация «Я – автор» (3 место)

- Областной смотр-конкурс детского творчества по противопожарной тематике: «Помни каждый гражданин: спасения номер - «01»

Номинация «Декоративно-прикладное искусство» – 1 место
Для развития исследовательских, творческих способностей в образовательном учреждении созданы специализированные кабинеты: химии, биологии, технологии, физики. Для исполнения, сочинения (аранжировки) музыкальных произведений с применением традиционных инструментов и цифровых технологий используется оргтехника. 
 Для обработки материалов, создания проектов по технологии  - имеются  станки: деревообрабатывающий и токарный, электроточило. Имеется следующее оборудование: дрель-шуруповерт, дрель ударная, ручная фрезерная машина, электроножницы.  Проведена проверка вытяжной системы .Кабинет обслуживающего труда оснащен швейными машинами, оверлогом,  утюгами, гладильной доской, ширмой, манекеном, обустроенной кухней электроплита с духовкой , имеются столовые и чайные приборы, кухонная посуда, набор ножей , вилок, ложек, разделочные доски для разных продуктов.

По учебным дисциплинам образовательной области естествознание  в осуществлении проектной и исследовательской деятельности значительную помощь оказывает многофункциональный измерительный комплекс цифровой микроскоп, комплекс оборудования по биологии, химии, физике.

Активное применение образовательных информационно-коммуникационных технологий (в том числе дистанционных образовательных технологий) невозможно без обновления МТБ школы, которая имеет ПК (всего -55, используют в учебном процессе -  21). Интерактивных досок   3 шт., видеопроекторов -  (6шт.), документ – камера (3шт). 
Для физического развития обучающихся и воспитанников:
Безопасность образовательного процесса – выполнение предписаний Госпожнадзора, содержание здания и помещений школы в соответствии с требованиями СанПиН.
Медицинское обслуживание – проведение медосмотра учащихся, диспансеризация работников ОУ.
Организация школьного питания – контроль качества питания со стороны органов общественного самоуправления, полное оснащение школьной столовой необходимым  оборудованием, в соответствии с требованиями СанПиН. Условия для организации питания учащихся в ОУ -наличие столовой и необходимого количества посадочных мест, контроль за качеством питания, «С» витаминизацией  со стороны медработников, администрации ; Обеспечивается выполнение плана производственного контроля.
Финансово — экономическая деятельность 
Школа является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, форма собственности—муниципальная с правом оперативного управления. 

Выделенные ассигнования на 2018 год были распределены по следующим направлениям

	Наименование статей затрат
	ассигнования на 2018г.
(руб.)
	ассигнования на 2019г.
(руб.)
	расход

за 9 месяцев 2019г. 
(руб.)

	годовой бюджет школы на выполнение МЗ, в т.ч. 
	2730420
	27201758,9
	20498500,49

	областной бюджет
	20823000
	20244515
	158888918,89

	местный бюджет
	6481420
	6957243,90
	4609581,6

	Основные статьи расхода, в т.ч.:
	
	
	

	зарплата с начислениями
	21583781,62
	21880459
	17158579,08

	услуги связи
	35640,82
	42000
	27535,45

	коммунальные услуги
	3489341,32
	3830214,94
	2308884,80

	питание детей в ЛОЛ
	105180
	75438
	

	Прочие расходы (налоги на имущество и землю)
	587375
	591953
	446766

	Приобретение материальных запасов, основных средств для обеспечения образовательного процесса
	960836,06
	3000076
	85110

	Целевые субсидии на иные цели, в т.ч.:
	2511215,96
	1186309,40
	767622,97

	Обеспечение льготным питанием обучающихся муниципальных образовательных учреждений
	785720
	720365
	408275

	Ремонтные работы, в т.ч.:
	1410589,95
	-
	-

	Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярославской области  (поддержка местных инициатив) 
	1197251,54
	-
	-

	Расходы на реализацию мероприятий инициативного бюджетирования на территории Ярославской области  (поддержка местных инициатив)
	68781,33
	-
	-

	Разработка и проверка достоверности проектно-сметной документации
	144557,08
	-
	-

	Выполнение предписаний: 
	
	38500
	38500

	Расходы на проектные работы по замене АПС
	-
	38500
	38500


	Наименование
	Ассигнования на 2019г. (руб.)

	Коммунальные услуги:
	3830214,94

	Свет
	932794,33

	Тепло
	2669364,61

	Вода и стоки
	163909

	Расходы на содержание имущества
	455528,15

	ТО внутренних сетей
	259840,75

	Вывоз мусора
	64147

	Дератизация
	3647,95

	Акарицидная обработка
	12199,20

	ТО пожарной сигнализации
	19880,67

	Электроизмерительные работы
	25000,53

	Проверка манометров теплоузла
	-

	Прочие работы:
	163074,81

	Услуга по передаче сигнала пожарной сигнализации
	52400

	Налоги на имущество и земля
	591953

	Стипендия
	Отсутствие стипендиатов

	Приобретение основных средств:
	

	Учебники
	80000

	Мебель в классы
	-

	Приобретение материалов:
	22076

	Строительные материалы
	

	Канцелярия и хозтовары
	214297


Перспективы и планы развития школы

Цель работы школы на 2019-2020 учебный год:

Создание условий для повышения современного качества образования, обеспечение учета интересов обучающихся, обеспечение единства образования и воспитания как направление формирования социально адаптированной личности, способной продолжить образование и достичь социального успеха.

Задачи  учебно–воспитательной работы школы:
1.  Повысить качество образования, отвечающее современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса в рамках внедрения новых федеральных государственных стандартов (ФГОС) общего образования и формировать готовность и способность обучающихся к саморазвитию и высокой социальной активности.

2. Подготовить инфраструктуру учреждения и обучить педагогов к работе с 1 сентября 2021г. в Центре цифрового и гуманитарного профилей  «Точка роста» . 

3. Повышение качества знаний выпускников 9-х,11-х классов через повышение эффективности каждого урока, совершенствование системы промежуточного контроля по всем предметам учебного плана.
4. Продолжить работу по получению сертификатов с целью увеличения охвата обучающихся дополнительным образованием.
5. Совершенствовать систему выявления, поддержки  и сопровождения талантливых детей и создавать условия для развития их способностей.
6.Продолжить работу по теме  инновационной площадки.
7. Совершенствовать условия сохранения и укрепления здоровья обучающихся через эффективное применение имеющихся ресурсов и привлечение детей к мероприятиям ГТО.
8. Повышение имиджа школы и привлечение внешкольных учреждений к сотрудничеству для развития творческих, интеллектуальных, индивидуальных  возможностей учащихся.

